


PANSEL- MANGGARAI TIMUR TAHUN 2022 

KABUPATEN MANGGARAI TIMUR 
PANITIA SELEKSI 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA   
KABUPATEN MANGGARAI TIMUR 

 LEHONG - BORONG 

 

PENGUMUMAN 
NOMOR : PANSEL- JPTP/03/XI/2022 

 

TENTANG 

SELEKSI TERBUKA JABATAN  PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

(SETARA ESELON II-B) 

LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI TIMUR 
 

 Dalam rangka memperoleh pejabat yang profesional, kompeten, handal dan akuntabel untuk 
mengisi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (setara Eselon II-B) Lingkup Pemerintah Kabupaten 
Manggarai Timur  dan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 
Negara serta Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 
2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan 
Instansi Pemerintah serta berdasarkan Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Seleksi Pimpinan 
Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif  di Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi Kedaruratan 
Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019, maka dengan ini kami mengundang Pegawai 
Negeri Sipil Lingkup Pemerintah Kabupaten Manggarai Timur serta Pegawai Negeri Sipil Provinsi dan 
Kabupaten/Kota Se-Provinsi Nusa Tenggara Timur  yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri 
pada Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dengan ketentuan sebagai berikut : 
 

I. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG DIBUKA UNTUK SELEKSI TERBUKA 

1. Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Manggarai Timur; 
2. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Manggarai Timur; 
3. Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Kabupaten Manggarai Timur; 
4. Kepala Dinas Pertanahan Kabupaten Manggarai Timur; 
5. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Manggarai Timur 

 

II. PERSYARATAN UMUM 

 

1) Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten/Kota Se-Provinsi Nusa Tenggara Timur; 

2) Sedang  atau Pernah Menduduki  jabatan Administrator Setara Eselon III-B sekurang-

kurangnya  3 tahun; dan atau Sedang  atau Pernah Menduduki  jabatan Administrator Setara 

Eselon III-A sekurang-kurangnya  2 tahun dan Sedang atau pernah Menduduki Jabatan 

Fungsional Ahli Madya  sekurang- kurangnya 3 tahun; 

3) Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi Sosial Kultural sesuai 

dengan Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan; 

4) Memiliki Pengalaman Jabatan dalam Bidang Tugas yang terkait dengn jabatan yang akan 

diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun; 
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5) Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik, yang dibuktikan dengan  

 Semua unsur Penilaian Prestasi kerja PNS sekurang-kurangnya bernilai baik dalam dua 

tahun terakhir yang dibuktikan dengan Penilaian Prestasi Kerja PNS tahun 2020 dan 

2021 

 Tidak pernah atau sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang/berat dan tidak 

sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan PP Nomor 94 

tahun 2021 (format terlampir ) 

 Tidak pernah/ sedang menjalani hukuman/sedang tersangkut kasus pidana dan/atau 

perdata (format terlampir ) 

6) Sekurang-kurangnya memiliki Pangkat Pembina, Golongan Ruang  IV/a 

7)  Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana/D-IV 

8) Usia Maksimal 56 (lima puluh enam) Tahun pada tanggal penetapan dan pelantikan 

9) Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani  dari Dokter Pemerintah 

10) Rekomendasi Pejabat Pembina Kepegawaian mengenai persetujuan untuk mengikuti seleksi 

terbuka (format terlampir). 

 

III. PERSYARATAN  KHUSUS 

 

1. Menyampaikan Visi, Misi dan Rencana Strategis Pengembangan Tugas Pokok dan Fungsi pada 

Jabatan yang dilamar, minimal 15 halaman dalam bentuk makalah/karya tulis ilmiah, dengan 

substansi isi penulisan memuat tentang: 

1) Menjelaskan Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi  

2) Paparan permasalahan/persoalan yang sedang  dan akan dihadapai dalam tugas pokok  

3) Paparan Solusi dan kebijakan Strategis pemecahan masalah 

4) Paparan estimasi peluang ke depan untuk peningkatan kinerja organisasi 

2. Mengisi Form Identitas (format terlampir) 

3. Membuat Materi Presentasi point 1 dengan microsoft power point. 

4. Sistematika  Penulisan  Makalah (point 1) sebagai berikut: 

I.  HALAMAN JUDUL 

II. BAB I  PENDAHULUAN 

  I.   Latar Belakang 

  II.  Rumusan Masalah 

   III. Maksud dan Tujuan 

III.  BAB  II  PEMBAHASAN 

I.   Kebijakan dan Strategi Untuk Pencapaian Kinerja 

  II.  Inovasi Pengembangan 

   III. Target Pencapaian 

  IV. Estimasi Kendala Yang Dihadapi 

  V.  Solusi Pemecahan 

IV. PENUTUP   

I.  Kesimpulan 

II. Saran 
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IV. KETENTUAN PELAMARAN 

 

1. Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam, ditujukan 

kepada Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Manggarai 

Timur dan disampaikan melalui Sekretariat Panitia Seleksi JPTP dengan alamat Kantor 

BKPSDMD  Kabupaten Manggarai Timur di Lehong; 

2. Melengkapi dokumen administrasi yang dipersyaratkan dan disusun secara berurutan sebagai 

berikut: 

1) Surat Lamaran 

2) Foto Copy  SK Pangkat Akhir 

3) Foto Copy  SK jabatan yang pernah diduduki (mulai dari jabatan Pengawas s.d terkini) 

4) Foto Copy  Ijazah pendidikan terakhir 

5) Foto Copy Sertifikat Diklat PIM ( jika ada) 

6) Fotocopy Sertifikat diklat teknis maupun fungsional yang pernah diikuti (minimal 20 JP) 

7) Fotocopy Penilaian Prestasi kerja PNS Tahun 2020 dan 2021 

8) Fotocopy Bukti Pelaporan E-LHKPN 

9) Fotocopy Bukti SPT Tahun terakhir 

10) Daftar riwayat Hidup (CV) lengkap bermeterei 10000 

11) Surat Keterangan Kesehatan ( dari Puskesmas atau dari RSUD) 

12) Rekomendasi Pejabat Pembina Kepegawaian mengenai persetujuan untuk mengikuti 

seleksi terbuka 

13) Form Identitas (rangkap 5) 

14) Makalah/karya tulis (rangkap 5) 

 

 

V.  TATA CARA PELAMARAN 

1. Pendaftaran dimulai dari tanggal 5 November 2022 dan batas akhir pendaftaran tanggal 18 
November 2022  pukul 15.30 WITA. 

2. Pendaftaran pelamaran dilakukan secara langsung oleh pelamar di Sekretariat PANSEL 
dengan alamat  Kantor BKPSDMD   Kabupaten Manggarai Timur di Lehong. 

3. Pendaftaran dilakukan sesuai dengan jadwal rencana kegiatan dengan ketentuan waktu 
sebagai berikut: 
 Senin - Jumat   :  pukul 08.00 s/d 15.30 WITA 
 Sabtu    :  pukul 09.00 s/d 13.00 WITA   
 Minggu   : Pukul 11.00 s/d 14.00 WITA 

   
VI. TAHAPAN SELEKSI 

1. Seleksi Administrasi 

a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai 

dengan ketentuan yang dipersyaratkan. 

b. Bagi pelamar yang  dinyatakan memenuhi syarat dalam seleksi administrasi dapat 

mengikuti tahapan seleksi berikutnya. 

c. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang memenuhi persyaratan 

administrasi untuk mengikuti tahapan seleksi selanjutnya. 

d. Seleksi Administrasi menggunakan sistem  gugur. 

e. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi wajib mengisi kuesioner yang akan 

dibagikan. 
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2. Seleksi Kompetensi  

Seleksi kompetensi terdiri dari Kompetensi Teknis/Bidang, Kompetensi Manajerial dan 

Kompetensi Sosial-kultural. 

3.  Rekam Jejak 

4. Wawancara Akhir 

 

VII. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI 

NO. KEGIATAN TANGGAL KETERANGAN 

1 Pengumuman 
4 s.d  18 November 

2022 

Diumumkan melalui papan Pengumuman di 
Kantor BKPSDMD, Papan Pengumuman 

Sekretariat Daerah Kabupaten Manggarai Timur, 
Surat Pemberitahuan/ Undangan serta Website 
Resmi Manggarai Timur, Surat Pemberitahuan 
ke Kabupaten/Kota Se-Provinsi Nusa Tenggara 

Timur. 

2 Penerimaan berkas 
4  s.d  18 November 

2022 

Sekretariat PANSEL Kantor BKPSDMD Kab. 
Manggarai Timur 

3 Seleksi administrasi 19  November 2022 
PANSEL DAN TIM SEKRETARIAT 

4 
Pengumuman hasil seleksi 
administrasi 

19  November 2022 
PANSEL 

5 Pengarahan Umum Ketua Panitia 21  November 2022 
PANSEL ( di ruang ujian / Ruang Rapat Bupati 

Manggarai Timur) 

6 Tes Kompetensi Manajerial 
21 s.d 23  November 
2022 (Intake Data) 

Assessor 

7 
Tes Kompetensi Bidang 
/Presentasi  Makalah 

23 s.d 24 November 
2022 

PANSEL 

8 Rekam Jejak 25 November 2022 
PANSEL 

9 Wawancara akhir 
25  s.d  26 

November   2022 

PANSEL 

10 
Penyampaian Hasil Seleksi 
Kompetensi Manajerial oleh 
Assessor ke Pansel 

26 November 2022 
Assesor dan PANSEL 

11 Rapat Panthukhir PANSEL 27 November 2022 
PANSEL 

12 

Penyampaian hasil akhir seleksi 
oleh Pansel dan usulan calon 
kepada Bupati (PPK) Kab. 
Manggarai Timur 

28 November 2022 PANSEL 

13 
Laporan Pelaksanan Seleksi dan 
Permohonan rekomendasi 
Pelantikan ke KASN 

1 Desember 2022 Sekretariat PANSEL 

14. Rencana Pelantikan 12 Desember 2022 

Bupati 

Catatan :  Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui 

pemberitahuan lebih lanjut. 
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FORMAT  SURAT  LAMARAN 
 
 
 

......................, .................................. 2022 

Nomor    :          Kepada  

Lampiran:   1 jepitan  Yth. Ketua Panitia Seleksi Jabatan  
            Pimpinan Tinggi Pratama   
Perihal    :            Kabupaten Manggarai Timur 
               di - 
          Borong 
 

 
 

  Dengan hormat, 
Berkenaan dengan pengumuman Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama  Kabupaten 

Manggarai Timur Nomor NOMOR : PANSEL- JPTP/01/XI/2022 tanggal 3 November 2022 

tentang Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Setara Eselon II-b) Lingkup 

Pemerintah Kabupaten Manggarai Timur, maka saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  

NIP :  

Pangkat / Golongan ruang :  

Tempat, tanggal lahir :  

Jabatan saat ini :  

Unit Kerja :  

Alamat :  

mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama.................................................................................................................... dan akan 

mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi. 

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh dokumen persyaratan 
yang ditentukan. 
Demikian lamaran ini saya sampaikan, atas perkenaan Bapak saya ucapkan terima kasih. 

 
 

Hormat Saya, 
 
 
 

 ................................................
. 
 NIP. 

 
 
 

 

 

Lamaran mengikuti Seleksi 

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Kabupaten Manggarai Timur 
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SURAT PERNYATAAN 

 

 

Saya yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama   : 

NIP : 

Jabatan : 

Unit Kerja : 

menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang 

dan atau tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses 

pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021. 

Surat Pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri mengikuti 

Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Lingkup Pemerintah Kabupaten Manggarai Timur  

Tahun 2022. 

   

                  ......,   ................. 2022 

 Mengetahui  

  Yang Membuat Pernyataan, 

 Atasan Langsung 

 

 

 ..........................................  

   .......................................... 

   NIP. 

 

 

 

Materai 

Rp. 

10000 
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SURAT REKOMENDASI  
PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN  UNTUK MENGIKUTI SELEKSI TERBUKA JABATAN 
PIMPINAN TINGGI PRATAMA LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI TIMUR 

TAHUN 2022 
 

 
 
Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 
 

1. Nama   :  * 

2. Jabatan  : ** 

3. Instansi   :  *** 

 
selaku Pejabat Pembina Kepegawaian menyatakan bahwa : 
 

1. Nama    :  

2. NIP   :  

3. Pangkat/Gol. Ruang :  

4. Jabatan                 :  

5. Unit Kerja                             : 

6. Instansi                :  

 
menyetujui dan mengizinkan Yang Bersangkutan di atas untuk mengikuti rangkaian Proses Seleksi 
Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Lingkup Pemerintah Kabupaten Manggarai Timur 
Tahun 2022. 

 
 
 

                                                             ..................,      November  2022, 
                 
 

 BUPATI MANGGARAI TIMUR 
 
       

    

               AGAS ANDREAS, SH.,M.Hum 
 

* diisi dengan nama Pejabat Pembina Kepegawaian 
** diisi dengan Jabatan PPK 
*** diisi dengan Instansi : Provinsi/Kab/Kota 
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SURAT PERNYATAAN TIDAK PERNAH ATAU SEDANG MENJALANI HUKUMAN 

 

 

Saya yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama   : 

NIP : 

Jabatan : 

Unit Kerja : 

menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah atau sedang menjalani hukuman/sedang 

tersangkut kasus pidana dan/atau perdata. 

Surat Pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri mengikuti 

Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Lingkup Pemerintah Kabupaten Manggarai Timur  

Tahun 2022. 

   

             .................., ....................... 2022 

 Mengetahui  

  Yang Membuat Pernyataan, 

 Atasan Langsung 

 

 

 ..........................................  

   .......................................... 

   NIP. 

 

 

 

Materai Rp. 

10000 
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